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1. Общая характеристика СП
1.1. Государственное бюджетное  образовательное  учреждение Самарской области основной общеобразовательной школы №11 города Новокуйбышевска городского округа Новокуйбышевск Самарской области структурное подразделение «Детский сад «Сказка» 

Место нахождения СП:

Юридический адрес: 446208, Россия, Самарская обл., г. Новокуйбышевск, ул.Гагарина,4.  тел.:  8( 846 35) 2-02-32

Фактический адрес: 446208, Россия, Самарская обл., г. Новокуйбышевск,  ул. Миронова, д. 21-в.   тел.(факс) 8( 846 35) 6-67-42 электронная почта: nmdou42@yandex.ru
Учредителями СП являются:   Министерство образования и науки Самарской области в лице  Поволжского управления министерства образования и науки Самарской области : 446200, Россия, Самарская обл., г. Новокуйбышевск,  ул.Суворова, д.20.

1.2.детский сад функционирует с  1969 года.

С Января 2012 года является структурным подразделением ГБОУ ООШ №11. Здание детского сада типовое, двухэтажное. Детский сад расположен около городского Дома молодежных организаций - ДМО, вдали от оживленных транспортных магистралей. Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники.  Клиентами детского сада являются семьи, имеющие детей раннего возраста от 1года до 3 лет и детей дошкольного возраста от 3 до 7 лет. 

1.3. В настоящее время в СП функционируют 6 групп, из них:

· 2 группы общеразвивающего  вида для детей раннего возраста;

· 4 группы общеразвивающего  вида для детей дошкольного возраста;

· Учреждение комплектуется в соответствии с САНПиН.  Средняя наполняемость детей в группах - 25 детей. 

Основная масса обучающихся в Структурном Подразделении «Детский сад «Сказка» реализующим основную общеобразовательную программу дошкольного образования с территории закрепленной за Структурным Подразделением.
На сайте СП вы можете ознакомиться с  краткой исторической справкой о СП, организационной структурой СП, положением об Управляющем совете СП, уставом ГБОУ ООШ № 11 в состав, которого входит СП, а также с составом педагогических работников.
2. Цели и результаты развития СП

2.1. Цели СП на среднесрочный период (3-5лет)

Основным направлением  деятельности СП, его стратегической целью  работы является создание условий для формирования здорового образа жизни дошкольника и реализации потребности в двигательной активности. 
Для этого нами ежегодно исследуются следующие данные: снижение уровня простудных и инфекционных заболеваний детей; количество пропущенных дней 1 ребенком по причине болезни; уровень физической подготовленности воспитанников, посещающих кружок по обучению играм с элементами спорта; доля педагогов обученных инновационным здоровьесберегающим технологиям;

2.2. Цели СП на отчетный период.

На 2014-2015 учебный год перед нами стояли задачи по обеспечению развития кадрового потенциала в процессе ФГОС через использование активных форм методической работы (сетевое взаимодействие, мастер – классы, обучающие семинары, открытие просмотры,  «Творческая группа») участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства; повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации; Организовать  психолого–педагогическое сопровождение воспитанников  в условиях реализации Образовательной программы: разработка адаптированных образовательных программ для воспитанников СП ;организация проектной деятельности с воспитанниками в области социально-коммуникативного развития; оформление портфолио воспитанников подготовительной группы; создание консультационного пункта для родителей воспитанников младшего дошкольного возраста «Новые стандарты для малышей»; Использовать ИКТ во взаимодействии ДОУ и семьи в интересах развития ребенка: ведение персональных сайтов и блогов  педагогов; создание страницы на  сайте «Внедряем ФГОС  ДО».
2.3.В результате деятельности коллектива направленной на решение поставленных задач  на конец учебного года мы имеем следующие результаты:

· В 2014-2015г.г. 100% работников прошли курсы повышения квалификации по ФГОС ДОО, 54% участвовали в конкурсах педагогического мастерства на городском уровне, 36% на уровне всероссийского конкурса; 18% прошли процедуру аттестации; 100% педагогических работников дали открытые занятия на уровне структурного подразделения.
· За 2014-15 уч.г. была разработана адаптированная программа для воспитанников структурного подразделения; 14,1% воспитанников освоили проектную деятельность в области социально-коммуникативной развития; 89% родителей младшего дошкольного возраста получили консультации в клубе «Молодой родитель»;  для всех (100%) воспитанников подготовительной группы были оформлены  портфолио достижений.
· За 2014-15 уч.г.,  создали личные сайты 18% сотрудников,  свои странички на сайте МААМ.ru 73% сотрудников и на сайте Структурного подразделения «Детский сад «Сказка» - 55% сотрудников.
· Для достижения полученных результатов нами были проведены следующие мероприятия:

1. Педсоветы на тему:  «Обновление образовательного процесса в СП с учетом ФГОС ДО», «Использование ИКТ во взаимодействии СП и семьи в интересах развития ребенка».

2.  Семинары:    «Готовность ДОО к введению  ФГОС дошкольного образования. Трудности и пути решения», «Предметно - пространственная  развивающая среда структурного подразделения, в соответствии ФГОС», «Деловая Игра для педагогов «ФГОС дошкольного образования».

3. Консультации для педагогов и родителей по поставленным задачам

4. Общее родительское собрание «Внедрение ФГОС в ДОУ»; 

5. Групповые родительские собрания, на которых родители обсудили  новый государственный стандарт дошкольного образования.

6. Дни открытых дверей 

7. Смотры- конкурсы готовности участков к летнему и зимнему оздоровительным  периодам;

8. Выпускается наглядная информация: «Уголки здоровья»,   ширмы, памятки, фотовыставки;

9. Открытые мероприятия:  организация музейной экспозиции, посвященная 70-летию Победы в Великой Отечественной Войне и локальным войнам современности «Далекому мужеству верность храним»;  праздничный концерт «Победный май»
2.4.Результаты внешнего контроля деятельности СП

За отчетный период СП  прошел проверку 

* по подготовке к зимнему и летнему оздоровительному сезонам 

* плановая проверка Роспотребнадзора 
 * плановая проверка Госпожнадзора

* внеплановая проверка  прокуратуры      

 По результатам проведенных проверок были получены предписания и составлены программы мероприятий по их выполнению. Коллектив по мере сил выполняет предписания.

3. Содержание  и технологии образовательного процесса

3.1. Педагогический коллектив работает по основной общеобразовательной программе дошкольного образования с учетом «Новых Санитарно-эпидемиологических  требований к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений». На данном этапе идет работа по  образовательной программе СП, которая  содержит инвариантную  и вариативную часть и соответствовать Федеральным государственным требованиям к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования. Образовательная программа СП  отражает модель воспитательно-образовательного процесса, содержание образовательных областей, модель выпускника дошкольного учреждения , мониторинг развития детей  и  условия реализации образовательной программы СП.
Для  достижения поставленных задач воспитания и обучения детей мы используем следующие педагогические технологии:

· Бондаренко Т.М. Физкультурно-оздоровительная работа с детьми в ДОУ: Практическое пособие  для старших воспитателей и педагогов ДОУ, родителей, гуверненрров – Воронеж: ИП Лакоценина Н.А. , 2012

· Организация деятельности детей на прогулке./ авт. – сост. Т.Г. Кобзева, И.А. Холодова, Г.С. Александрова. - Волгоград: Учитель, 2011

· Журова Л.Е. Подготовка к обучению грамоте детей 4-7 лет. Программа.Методические рекомендации. – М: Вентана-Граф, 2009.

· Ушакова О.С. Ознакомление дошкольников с литературой и развитие речи. Занятия, игры, методические рекомендации. Мониторинг. – М.: ТЦ Сфера, 2011.

· Ушакова О.С. Развитие речи детей. Программа. Конспекты занятий. Методические рекомендации. – М.: ТЦ Сфера, 2013.

· Лыкова И.А. Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки». – М.: Цветной мир, 2012.

· Лыкова И.А. Изобразительная деятельность в детском саду. Уч.-метод. пособие. – М.: Цветной мир, 2012.

· Лыкова И.А. Художественный труд в детском саду. Уч.- метод. пособие. – М.: Цветной мир, 2011.

· Бондаренко Т.М. Экологические занятия с детьми: Практическое пособие для воспитателей и методистов ДОУ. Воронеж: Учитель,2008

· Рыжова Н.А. Программа "Наш дом – природа": Блок занятий "Я и природа".– М.:ООО "Карапуз-дидактика", 2005.
· Тютюнникова Т.Э. Веселая шарманка. Пособие по шумовому оркестру. – СПб.: РЖ «Музыкальная палитра», 2013.

· Тютюнникова Т.Э. С миру по песенке. В 2-х книгах. Сценарии занятий о культурах мира. – СПб.: РЖ «Музыкальная палитра», 2013.

· Тютюнникова Т.Э. Танцевальный марафон. Сборник мелодий. – Спб.: РЖ «Музыкальная палитра», 2013.

· Орлова Т, Учим петь
· Касаткина Е.И. Игра в жизни дошкольника. Учебно-методическое пособие. – М.: Дрофа, 2010.

· Лыкова И.А., Касаткина Е.И., Пеганова С.Н. Играют девочки: гендерный подход в образовании. – М.: Цветной мир, 2013.

· Лыкова И.А., Касаткина Е.И., Пеганова С.Н. Играют мальчики: гендерный подход в образовании. – М.: Цветной мир, 2013.

· Лыкова И.А., Шипунова В.А. Азбука безопасного общения и поведения. Уч.-метод. пособие.– М.: Цветной мир, 2013.

· Лыкова И.А., Шипунова В.А. Дорожная азбука. – М.: Цветной мир, 2013.

· Лыкова И.А., Шипунова В.А. Огонь – друг, огонь – враг. Уч.-метод. пособие. – М.: Цветной мир, 2013.

 Указанные программы и технологии позволяют выполнять федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования. Использование их в работе с детьми позволяет добиваться оптимального уровня подготовки детей к школе.

3.2.Здоровьесбережение воспитанников

В СП созданы условия для охраны и укрепления здоровья детей: имеется  медицинский кабинет  оснащен  в соответствии с требованиями СаНПиНа. В каждой группе имеются лампы- ионизаторы воздуха «Истион» переносная кварцевая лампа ТМS-022.  

     За состоянием детей осуществляется  постоянный контроль со стороны  медицинского работника. Имеется план оздоровительной работы, в соответствии с которым проводится профилактика заболеваний детей. Проводится работа с родителями по профилактике инфекционных и простудных заболеваний. С этой целью используются разнообразные консультации, индивидуальные беседы, изготавливаются ширмы. 

Ежегодно проводится анализ заболеваемости детей (данные в годовом плане).
                 В 2014 году по сравнению с 2013 годом заболеваемость на 1000 детей в СП по группам раннего возраста уменьшилась на 19 случаев, по дошкольным группам уменьшилась на 18 случаев. 

В СП созданы  условия   позволяющие детям чувствовать себя комфортно. Педагоги, организуя предметно-развивающую среду, согласно ФГОС ДО учитывают возрастные  особенности детей, обеспечивают  безопасность  жизни детей, используют принцип гибкого зонирования развивающей среды, т.е. игровые зоны легко трансформируются в учебные и наоборот.   Для благоприятного пребывания детей и снижения заболеваемости в  CП разработан комплексный подход:

· создание эмоционально благоприятной атмосферы в группах (красивые занавески на окнах, уголки уединения, физкультурные уголки, уголок   изотворчества со  свободным доступом  детей, созданы альбомы «Семейное древо»    и др.)

· ведется работа с родителями (рекомендации, анкетирование, заседания клуба « Наш малыш», дни открытых дверей).

·  организована  игровая  деятельность, направленная на формирование эмоциональных    контактов « ребенок-взрослый» и « ребенок-ребенок» и обязательно включающая игры и упражнения. 

         Организованный на базе СП клуб «Наш малыш» помогает решить многие проблемы, связанные с поступлением ребенка в ясли. В программе клуба - детальное знакомство с организацией жизни малышей в СП и его образовательной программой, обучение  уходу за больным ребенком, ориентация в методиках диагностики нервно-психического развития.  Приглашаем на встречу с молодой семьей родителей, имеющих положительный ясельный опыт. Занятия проводятся в форме клубных встреч, чтобы мама могла немного отдохнуть от семейных проблем. 

Одним из важных условий сохранения здоровья детей является рациональное питание. Основной принцип организации питания детей   необходимость полностью удовлетворить физиологические потребности детей в основных пищевых веществах и энергии. 

Организовано 4-х разовое  питание на основе примерного 10-дневного меню составленного с учетом специфики возраста  обучающихся, разработаны технологические карты. Условия хранения пищевых продуктов на складе соблюдаются в соответствии с СаНПиН. На пищеблоке есть все необходимое оборудование.

3.3 Обеспечение психо-физиологической безопасности обучающихся
 За 45 года работы учреждения были проведены два капитальных ремонта, переоборудованы веранды на игровых площадках для детей. 

СП «Детский сад «Сказка»   это двухэтажное компактное здание, имеющее центральное отопление,  водоснабжение и электричество. СП имеет хорошее ограждение.

СП обеспечено  охраной, установлена кнопка охранной сигнализации и имеется выход на пульт вневедомственной охраны города. Имеется журнал для  проверок несения службы охраной в вечернее и ночное время. Установлена  автоматическая пожарная сигнализация. 

В СП 6 групповых помещений, каждое из которых разделено на приемную и  групповую  комнату, а также имеются туалетные комнаты. Лишь 2 групповых помещения имеют спальные комнаты. Все групповые помещения оснащены мебелью, игровым оборудованием в соответствии с возрастом детей и  ФГОС.
   Уровень удовлетворенности  родителей (законных представителей ) обучающихся условиями, деятельностью СП по уходу, воспитанию и обучению детей за последние три года составляет 98%.

4.Ресурсы образовательного процесса

4.1.Одним из наиболее важных ресурсов образовательного процесса являются  кадры, т.е. персонал учреждения. Проведенный нами анализ кадрового ресурса по возрастному составу показал, что средний возраст сотрудников составляет 45 лет, т.е. наиболее работоспособного возраста как педагогического, так и вспомогательного персонала.

	Всего сотрудников
	Возраст работников

	
	Моложе 25
	25-29
	30-49
	50-54
	55-59
	Старше 60

	31
	-
	1
	18
	5
	4
	3

	

	
	Высшая
	Первая
	Вторая
	Категория отсутствует

	Число педагогических работников
	2
	5
	1
	4

	Доля педагогических работников в %
	16,7%
	41,7%
	8,3%
	33,3%


Анализируя данные по категорийности  педагогов СП, надо отметить, что идет увеличение доли педагогов имеющих первую и высшую квалификационную категорию. За отчетный период 100% педагогов прошли обучение на курсах повышения квалификации.

	
	Высшее пед.
	В том числе дошкольное
	Среднее пед.
	В том числе дошкольное
	Без пед. образования

	Число педагогических работников
	2
	1
	8
	8
	2

	Доля педагогических работников в %
	16,7%
	8,3%
	66,6%
	66,6%
	16,7%


Ежегодно идет увеличение доли сотрудников с высшим образованием.

За три года в СП практически  отсутствуют вакансии. Это говорит о стабильности коллектива.

За отчетный период стимулирующая часть заработной платы составила максимально у педагогов 3100,00, у вспомогательного персонала 2000,00 руб.

4.2 Материально-техническое оснащение СП—важная сторона создания комфортных условий пребывания ребенка в детском саду. Совместными усилиями работников и родителей для детей создана предметно-пространственная развивающая среда, оборудованы помещения.
Музыкальный зал оснащен интерактивным оборудованием: интерактивная доска «Activ Body», проектор, компьютер. Во второй половине дня оборудование используется для проведения кружковой работы.
Состояние материальной базы для осуществления воспитательно - образовательного процесса с детьми в СП позволяет реализовывать поставленные задачи. Имеется достаточное количество материально – технических пособий и оборудования для работы с детьми. Имеющиеся дидактические средства и оборудование способствуют всестороннему развитию детей: аудиовизуальные средства, альбомы, художественная литература, дидактические игры, различные сюжетные игровые наборы и игрушки, игры для интеллектуального и сенсорного развития, наглядный и иллюстративный материал, медицинское оборудование для проведения лечебно – профилактических мероприятий, материалы для рисования, разнообразные виды театров, атрибуты и элементы костюмов для различных  видов игр, а также материал для их изготовления, музыкальные инструменты, музыкально -  дидактические игры и пособия, музыкальные игрушки, строительные материалы, различные конструкторы, бросовый и природный материал, наглядные пособия и иллюстрированный материал для развития экологической культуры, подборки книг и открыток, комплекты репродукций на различные темы, предметы народного быта, художественная литература, инвентарь и оборудование для физической активности детей, массажа, спортивный инвентарь для физической активности детей на участке, развитию представлений о величине предметов и их форме, материал и оборудование для формирования у детей представлений о числе и количестве, материал для развития пространственных и временных представлений, материалы и приборы для демонстрации и детского экспериментирования, наборы картин и настольно-печатные игры по развитию речи, игры и игрушки для различных видов игр, неоформленный материал, который может быть использован в качестве предметов-заместителей.

5.Финансовое обеспечение функционирования и развития дошкольного образовательного учреждения

5.1. объем финансирования за отчетный период составляет 

	Наименование
	Фактически

	Показателей


	

	Объем средств учреждения — всего
	10688,8

	
	

	в том числе: бюджетные средства — всего
	8407,9

	в том числе бюджета субъекта РФ
	8407,9

	внебюджетные средства
	2067,8

	
	

	в том числе средства: организаций
	

	
	

	населения
	2067,8

	из них родительская плата
	2037,26


5.2. За отчетный период объем внебюджетных средств составил 161321., все средства были направлены на ремонт помещений  и реализацию уставной деятельности СП.

6. Внешние связи  и имидж СП

6.1.Организация взаимодействия с различными социальными институтами

	Социальные институты
	Содержание сотрудничества

	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Центр повышения квалификации «Ресурсный центр» г.Новокуйбышевска 
	Безвозмездный обмен информацией по вопросам образования между сторонами и безвозмездное взаимное оказание образовательных услуг

	Комитет по вопросам семьи, материнства и детства администрации г.Новокуйбышевска
	Координация работы с семьями, требующими особого внимания

	Территориальный центр социальной помощи семье и детям «Семья» г.Новокуйбышевска
	Координация работы с семьями, требующими особого внимания

	МУК «Музей истории г.Новокуйбышевска»
	Музейные мероприятия: экскурсии, факультативы, встречи с интересными людьми, викторины, игры.

	МУК БИС «Центральная детская библиотека»
	Установление механизма взаимодействия по созданию условий для культурного, интеллектуального, нравственного, эмоционального и творческого развития детей.

	МОУ дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа»
	Установление механизма взаимодействия по созданию условий для культурного, интеллектуального,  эмоционального, музыкального и творческого развития детей.

	МОУ дополнительного образования детей «Детская художественная школа»
	Установление механизма взаимодействия по созданию условий для культурного, интеллектуального, нравственного, эмоционального и творческого развития детей.

	ГБОУ СОШ №8дополнительного образования «Детско-юношеский центр»
	Установление механизма взаимодействия по созданию условий для культурного, интеллектуального, нравственного, эмоционального и творческого развития детей.

	ГБОУ  ООШ № 11 
	Установление механизма взаимодействия по созданию организационной , шефской, методической работы, работы с родителями.


6.2. Признание результатов работы СП на различных уровнях
	Педагогических работников

	Экологический марафон «Разделяй и властвуй» в рамках городской акции «Дни защиты от экологической опасности на территории городского округа Новокуйбышевск»в 2014году
	Диплом за 2 место 
	Коллектив СП «Детский сад «Сказка»

	Международный конкурс «Статья месяца - май»
	Сертификат
	Заведующий СП

Тремасова О.В.

	2014г. 

II Международная научно-практическая конференция «Современное образование: проблемы и тенденции развития»
	Свидетельство за статью:
«Ценность образовательных технологий в работе с младшими дошкольниками»
	Воспитатель Акимова Е.Н.

	Всероссийский творческий конкурс «Интеллектуал»


	Диплом I степени

Номинация статья
	Воспитатель Акимова Е.Н.

	Общероссийский конкурс «Современные инновации дошкольного воспитания»


	Диплом I степени

Автор статьи «Использование художественного слова в работе с детьми раннего возраста »
	Воспитатель Платонова Г.Ю.

	Общероссийский конкурс «Современный сценарий праздников, развлечений в ДОУ, ДО 2014-2015 года»


	Диплом II степени

Автор творческой работы «Волшебная рукавичка Деда Мороза»
	Музыкальный руководитель Лунис Т.В.

	Общероссийский конкурс «Современный сценарий праздников, развлечений в ДОУ, ДО 2014-2015 года»


	Диплом II степени

Автор творческой работы «Осенние посиделки с родителями»
	Воспитатель Филиппова Е.Е.

	Общероссийский конкурс «Лучшая постановка занятия ДОУ, ДО»


	Диплом III степени

Методическая разработка
	Воспитатель Акимова Е.Н.

	Всероссийский профессиональный  конкурс сценариев культурно-досуговых мероприятий «Ступени успеха»


	Диплом Лауреата

Номинация «Сценарий праздник»
	Воспитатель Белкина Н.В.

	Всероссийский творческий конкурс для педагогов «Радуга талантов»


	Свидетельство участника

В номинации «Декоративно-прикладное творчество»
	Воспитатель Платонова Г.Ю.

	Территориальный смотр-конкурс школьных музеев, музейных комнат и экспозиций «Музейная палитра»
	Диплом за 2 место в номинации «Лучшая музейная Экспозиция» 
	Старший воспитатель Яковченко И.Н., 

воспитатель Филиппова Е.Е.

	Территориальный сетевой проект «IT-краеведы»
	Диплом за 2 место в номинации «Ветераны Великой Отечественной войны» 
	Старший воспитатель Яковченко И.Н., 

воспитатель Филиппова Е.Е.

	Конкурс марафон «100 идей для профессионального развития педагога в Поволжском Доме Учителя»
	Диплом лауреата
	Воспитатели: Платонова Г.Ю.,

Филиппова Е.Е.,

Козлова М.М.

	Воспитанников 

	Общероссийский конкурс «Моя семья»
	Диплом 1 степени
	Рябова Наталья

	Общероссийский конкурс «В гостях у Сказки»
	Диплом 1 степени
	         Ремизова Серафима

	Общероссийский конкурс «Летнее творчество»
	Диплом за II место
	Кузнецова Вероника

	Общероссийский конкурс «Мастерим подарок сами»
	Диплом за II место
	Шабаева Наталья

	Общероссийский конкурс «Чудеса своими руками»
	Диплом за II место
	Манзулин Руслан


	Общероссийский конкурс «Волшебные ручки»
	Диплом за II место
	Радионова Софья

	Общероссийский конкурс «В царстве сказок»
	Диплом за II место
	Бартынова Дарья

	Общероссийский конкурс «Мое творчество»
	Диплом за III место
	Евсеев Макар

	Общероссийский конкурс «В царстве Сказок»
	Диплом за III место
	Шабаев Миша

	Общероссийский конкурс «В царстве Сказок»
	Диплом лауреата
	Лазарева Яна

	Общероссийский конкурс «В природе столько красоты»
	Диплом за I место
	Бабаев Даниил

	Общероссийский конкурс «Пластилиновые фантазии»
	Диплом I степени
	Коняева Карина

	Общероссийский конкурс «Кладовая творчества»
	Диплом I степени
	Радионова Софья

	Общероссийский конкурс «Я леплю из пластилина кукол, клоунов, собак…»
	Диплом I степени
	Радионова Софья

	Общероссийский конкурс «В царстве Сказок»
	Диплом I степени
	Шабаева Наталья

	Общероссийский конкурс «Моя любимая поделка»
	Диплом I степени
	Новикова Ксения, 

Козлова М.М.- воспитатель

	Городской конкурс «Экошоу -2015» в рамках VIII городской экологический фестиваль «Если не мы, то кто поможет тебе Земля!» Номинация «Вокал»
	     Диплом за III место в

Номинации «Вокал»
	Теркунова Анна,

Шилимова Ирина

	Участие в Открытом городском фестивале «На крыльях Надежды» 


	Диплом за участие в номинациях: «Вокал», «Художественное слово»,

«Изобразительное искусство»
	Радионова София
Суворов Николай

Шилимова Ирина

Теркунова Анна

Зайцев Вадим

Ряднов Андрей

Богряшов Саша

Акишина Софья
Бабаев Данил
Сямриков Сергей

Афанасьева Алина

Шумский Слав

	II Международной конкурс творческих работ «Волшебный дух Нового года»
	Диплом лауреата
	Бабаев Даниил

	II Международной конкурс творческих работ «Волшебный дух Нового года»
	Диплом лауреата
	Шумский Слава

	
	
	

	II Международной конкурс творческих работ «Волшебный дух Нового года»
	Диплом лауреата
	Мерлушкин Дима

	Общероссийский конкурс «Моя семья»
	Диплом лауреата
	Сямриков Сергей

	Общероссийский конкурс «Моя семья»
	Диплом лауреата
	Лазарева Яна

	Общероссийский конкурс «Моя семья»
	Диплом лауреата
	Зайнулина Эльмира

	Всероссийский творческий  конкурс «Котогалерея»
	Диплом лауреата
	Бакуева Полина

	Всероссийский творческий  конкурс «Котогалерея»
	Диплом лауреата
	Овчинникова Настя

	Всероссийский творческий  конкурс «Котогалерея»
	Диплом лауреата

	Паргинова Софья


7. Выводы о деятельности СП и перспективы развития.

За отчетный период коллектив СП добился хороших результатов, 

· Воспитательно-образовательные услуги, предоставляемые СП, пользуются повышенным спросом в микрорайоне, а также привлекают население других микрорайонов 

· в учреждении стабильно низкий процент заболеваемости детей, достаточно высокий уровень посещаемости

· сложился стабильный творческий коллектив педагогов, имеющих высокий профессиональный уровень.

· учреждение имеет хорошую материально-техническую базу; сформирована пространственно-развивающая среда, удовлетворяющая потребности детей в соответствии с их возрастом, состоянием здоровья и развития.

Основные перспективные направления деятельности СП:

· Внедрение новых форм дошкольного образования в СП, прогулочные группы для детей, не посещающих СП.

· Дальнейшее внедрение активных форм взаимодействия с семьями воспитанников, 

« Консультационный пункт» для родителей, желающих в ближайшее время отдать ребенка в СП.

· Развитие кружковой работы.
